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HTMLS5 / CSS3 / Responsive Créer des pages Web

Objectifs pédagogiques

@ Créer une page HTML avec des éléments simples (texte, images, listes, liens)

@ Mettre en forme le contenu de la page en CSS

@ Définir des regles de positionnement du contenu

@ Créer et mettre en forme des formulaires de saisie

@ Créer et mettre en forme un tableau de données

@ Intégrer du contenu multimédia

@ Intégrer les bonnes pratiques de conception pour créer des pages Web accessibles

Prérequis Public concerné

Aucun. .
Concepteur/Développeur

Certification

Cette formation prépare au passage de la certification Créer et mettre en
forme des pages web (HTML5 et CSS3) des Editions ENI.
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Programme détaillé + Bordures et Fonds
* Images de fond et dégradées
Introduction (0.5 heure) « Travaux pratiques :
* Vue d'ensemble de la création de contenu pour le WebStandard du W3C > Mise en forme des éléments texte
* Langages HTML, CSS & JavaScript >Mise en page et positionnement des contenus
« Organisation d'un site web . o
= . . o, Structure fluide et positionnement (1.5 heures)
« Principaux navigateurs et niveau de compatibilités aux . ,
) » Unités avancées : %, vh, vw, calc()
nouveautés HTMLS5 et CSS3 . . .
) s  Dimensionnement fluide et marges
« QOutils de création de contenu pour le Web L .
« Positionnements relatifs et absolus
Notions fondamentales du langage HTMLS5 (1.5 heures) « Habillage et débordements
* Syntaxe XML « Travaux pratiques :
* Vue d'ensembles des balises HTML > Création d'un bandeau d'en-téte
« Attributs XML, HTML et Evénements ) X
Responsive Web Design (3 heures)
« Structure du document HTML .
3 R * Principes fondamentaux
« Eléments d'entéte I . .
Travaux pratiques : « Utilisation des « media queries »
pratiques - « Critéres d'adaptation (width, height, device-width,
>Structure HTML de la page . X
) . orientation, etc.)
> Ajout de contenus simples . .
. . o * Points de ruptures et grilles
>Mise en place de liens de navigation entres les pages )
 Viewport et Zoom
Mise en page a I'aide d'éléments conteneur (1.5 heures) « Travaux pratiques :
* Eléments de section > Conception de pages Responsives
* Eléments de titres > Utilisation d'une structure fixe
* Eléments de navigation > Utilisation d'une structure fluide & I'aide de "Media Queries"
 Eléments générique .. .
. Positionnement a base de "Flexbox" (2 heures)
 Travaux pratiques : .
— . ) ) « Affichage "Flexbox"
> Organisation sémantique des pages HTML avec les bonnes balises e
* Axe principal et axe transversale
Concepts d'accessibilité numérique (1 heure) « Répartition et alignement des éléments
* Qu'est-ce qu'une page ou un site Web « accessible » ? « Dimensions de base, agrandissements et réductions
* Les outils associés « Ordonnancement des éléments
» Bonnes pratiques de construction HTML des pages « Travaux pratiques :
> La sémantique des éléments > Utilisation d'une structure fluide a I'aide de "Flexbox"

> Les attributs fondamentaux pour I'accessibilité
« Travaux pratiques :
> Adaptation des pages réalisées pour les rendre accessibles

Mise en forme avancée en CSS3 (2 heures)
« Sélecteurs CSS3
> Pseudo classes

Notions de base de la mise en forme en CSS (2 heures) > Pseudo éléments
« Création et intégration d'une feuille de style CSS « Variables CSS
« Sélecteurs CSS simple « Transformations et Transitions
 Héritage et cascades « Travaux pratiques :
« Couleurs et Unités de mesures : px, in, %, em >Mise en forme du menu de navigation

« Travaux pratiques :
> Création d'une feuille de style
> Application de la feuille de style aux différentes pages

Création de formulaire HTMLS5 (2 heures)
« Structurer le formulaire avec les éléments Form, FieldSet et

Label
Intégration et mise en forme de contenus simples (2 heures) « Ajouter des éléments Input

* Gestion du texte, des paragraphes et des listes « Créer des listes de valeurs pour les éléments Input
* Gérer les espaces et les sauts de lignes « Afficher des informations avec les éléments Output, Progress et
« Polices embarquées Meter
« Présentation multicolonnes « Mettre en forme et valider un formulaire
* Affichage en ligne ou en bloc » Ajouter des boutons de contrdle
« Dimensions et marges
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 Considérations d'accessibilité numérique sur les formulaires

> Description des champs
>Navigation au clavier
 Travaux pratiques :
> Ajout de formulaire HTML
>Organisation des champs
>Mise en forme du formulaire avec CSS

Création de tableau (1 heure)

« Elément Table

« Eléments ligne et cellules

» Groupes de lignes et de colonnes

« Fusionner des cellules

* Mise en forme d'un tableau

« Travaux pratiques :
>Ajout d'un tableau de données HTML
>Habillage du tableau avec CSS

Intégration du contenu multimédia (1 heure)

« Ajouter des images
« Intégrer des documents audios et vidéos

« Configurer le composant de contréle de la lecture
* Problématiques d'accessibilité sur le contenu multimédia

> Comment décrire le contenu ?
> Les éléments et attributs essentiels
 Travaux pratiques :

>Insertion de contenus multimédia, vidéo et audio dans une page
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Délais d'acces a la formation

Les inscriptions sont possibles jusqu'a 48 heures avant le début de la formation.
Dans le cas d'une formation financée par le CPF, ENI Service est tenu de respecter un délai minimum obligatoire de 11 jours ouvrés entre la date
d'envoi de sa proposition et la date de début de la formation.

Modalités et moyens pédagogiques, techniques et d'encadrement

Formation avec un formateur, qui peut étre suivie selon I'une des 3 modalités ci-dessous :

1 Dans la salle de cours en présence du formateur.

2 Dans l'une de nos salles de cours immersives, avec le formateur présent physiquement a distance. Les salles immersives sont équipées d'un systeme
de visio-conférence HD et complétées par des outils pédagogiques qui garantissent le méme niveau de qualité.

3 Depuis votre domicile ou votre entreprise. Vous rejoignez un environnement de formation en ligne, a 'aide de votre ordinateur, tout en étant
éloigné physiquement du formateur et des autres participants. Vous étes en totale immersion avec le groupe et participez a la formation dans les
mémes conditions que le présentiel. Pour plus d'informations : Le téléprésentiel notre solution de formation a distance.

Le nombre de stagiaires peut varier de 1 a 12 personnes (5 a 6 personnes en moyenne), ce qui facilite le suivi permanent et la proximité avec chaque
stagiaire.

Chaque stagiaire dispose d'un poste de travail adapté aux besoins de la formation, d'un support de cours et/ou un manuel de référence au format
numérique ou papier.

Pour une meilleure assimilation, le formateur alterne tout au long de la journée les exposés théoriques, les démonstrations et la mise en pratique
au travers d'exercices et de cas concrets réalisés seul ou en groupe.

Modalités d'évaluation des acquis

En début et en fin de formation, les stagiaires réalisent une auto-évaluation de leurs connaissances et compétences en lien avec les objectifs de la
formation. L'écart entre les deux évaluations permet ainsi de mesurer leurs acquis.

En complément, le formateur évalue chaque stagiaire sur I'atteinte des objectifs pédagogiques de la formation selon quatre niveaux (non évalué,
non acquis, en cours d'acquisition, acquis). Cette évaluation repose sur une modalité choisie par le formateur en cohérence avec la formation :
QCM, exercices pratiques réalisés pendant la formation, évaluation finale de synthese, quiz interactif de validation, étude de cas, mise en
situation, analyse de I'auto-évaluation, autres modalités adaptées.

Pour les stagiaires qui le souhaitent, certaines formations peuvent étre validées officiellement par un examen de certification. Les candidats a

la certification doivent produire un travail personnel important en vue de se présenter au passage de I'examen, le seul suivi de la formation ne
constitue pas un élément suffisant pour garantir un bon résultat et/ou I'obtention de la certification.

Pour certaines formations certifiantes, le passage de I'examen de certification est inclus et réalisé en fin de formation. Les candidats sont

alors préparés par le formateur au passage de I'examen tout au long de la formation.

Moyens de suivi d'exécution et appréciation des résultats

Feuille de présence, émargée par demi-journée par chaque stagiaire et le formateur.
Evaluation qualitative de fin de formation, qui est ensuite analysée par I'équipe pédagogique ENI.
Attestation de fin de formation, remise au stagiaire en main propre ou par courrier électronique.

Qualification du formateur

La formation est animée par un professionnel de l'informatique et de la pédagogie, dont les compétences techniques, professionnelles et
pédagogiques ont été validées par des certifications et/ou testées et approuvées par les éditeurs et/ou notre équipe pédagogique.

Il est en veille technologique permanente et possede plusieurs années d'expérience sur les produits, technologies et méthodes enseignés.
Il est présent aupres des stagiaires pendant toute la durée de la formation.

Accessibilité de la formation
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